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Marktgemeinde Hofkirchen i.M. 
 

 

Hofkirchen i.M., 30.01.2026 

Zahl: Schu 8 - 2026 

 

Kundmachung - Stellenausschreibung 
 

Aufgrund des Beschlusses des Gemeindevorstandes vom 29.01.2026 wird gemäß § 8 

Oö.Gemeindebedienstetengesetz 2001 – Oö.GBG 2001 i.d.g.F. bzw.gem. § 9 des Oö. Gemeinde-

Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 idgF. folgender Dienstposten zur Besetzung öffentlich 

ausgeschrieben: 
 

Köchin für die Schulküche Hofkirchen i.M. 
im Vertragsbedienstetenverhältnis GD 19  

 

Die Besetzung ist ehestmöglich für die Leitung der Schulküche an der Mittelschule Hofkirchen 

i.M. vorgesehen. 

Beschäftigungsausmaß: 24 Wochenstunden  

Allgemeine Voraussetzungen: 

• Lehrabschluss im Lehrberuf Köchin mit entsprechenden Erfahrungszeiten in einer Großküche 

(GD 19).  

• Die persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 

• Österreichische Staatsbürgerschaft. Diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsangehö-

rigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörige Österreich aufgrund von Staatsverträgen im 

Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat 

wie Inländerinnen 

• Männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst 

• Führerschein der Klasse B 

Besondere Voraussetzungen 

• Einschlägige Berufserfahrung in Großküchen bzw. in einer Schulküche erwünscht 

• Hohes Maß an Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

• Selbstständiges Arbeiten 

• Team-Kommunikations- und Konfliktfähigkeit (Umgang mit Schülern, Lehrern) 

• Kommunikations- und Konfliktfähigkeit beim Umgang mit Eltern (Abstimmung von Allerge-

ne- und Unverträglichkeiten) 

• Verantwortungsbewusstsein 

• Volljährigkeit und volle Handlungsfähigkeit sowie einwandfreies Vorleben 

• Freude am Umgang mit Kindern – entsprechende Erfahrungen sind erwünscht 

• Bereitschaft zu Mehrleistungen 

• Körperliche Eignung entsprechend der Kücheneinrichtung (z.B. Körpergröße und Arbeitsflä-

chen.) 

Aufgabenbereich im Wesentlichen /Anforderungen 

• Teamleitung des Küchenpersonals 

• Planung und Einkauf sämtlichen Bedarfs an Lebensmitteln  

• Erstellung des wöchentlichen Speiseplanes unter Einhaltung der Bedingungen und Projekte 

einer „Gesunden Schulküche. 

• Tägliche Zubereitung der Mahlzeiten für die Schulen, Krabbelgruppe in Altenhof und Kinder-

garten im Gemeindegebiet von Hofkirchen i.M. und bei Bedarf auch von Nachbargemeinden 

- 

- 

- 

- 
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• Berücksichtigung unterschiedlicher Essenszeiten von Schule, Krabbelgruppe und Kindergarten 

• Gewährleistung des Qualitätszertifikats „Gesunde Schulküche“ 

• Verantwortung für Service- und Wartung der gesamten Kücheneinrichtung 

• Laufende Fortbildung im Gesundheits- und Hygienebereich 

• Abstimmung bzw. Verantwortlichkeit gegenüber der Lebensmittelpolizei   

• Reinigung der Küche (inkl. Geschirr) 

Entlohnung: 

Mindestentgelt: ab 2.698,20 brutto im Monat bei 40 Stunden Vollzeitbeschäftigung GD 19 

Als Aufnahmebedingung ist vor der Objektivierung im Personalbeirat bzw. vor der Auf-

nahme ein Probetag in der Schulküche der Mittelschule in Abstimmung mit der Schulköchin 

zu absolvieren. 

Objektivierung im Personalbeirat: 

Die Bewerbungen werden im Personalbeirat objektiviert und dem Gemeindevorstand zur Ent-

scheidung weitergeleitet. 

Verfahren gemäß § 10 GBG 2001: 

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen. Die Gemeinde behält sich 

vor, mit einzelnen Bewerbern/Bewerberinnen ein Vorstellungsgespräch zu führen. Im Zusammen-

hang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 

 

Schriftliche Bewerbungen sind ehestmöglich bzw. bis spätestens Freitag 13.02.2026, 12 Uhr 

an das Marktgemeindeamt Hofkirchen i.M., Markt 8 zu richten. 

 

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen: 

Bewerbungsschreiben mit Lichtbild, Lebenslauf, persönliche Urkunden, Ausbildungsnachweis 

und Zeugnisse. Nähere Auskünfte (z.B. über die Dienstzeiten, Bezug etc.) erteilt Ihnen gerne das 

Gemeindeamt unter 07285 7011-13). 

 

Alle in dieser Ausschreibung gemachten geschlechtsspezifischen Angaben gelten in gleicher 

Weise für das männliche Geschlecht. 

 

 

Der Bürgermeister: 

 

 

 

 

 

 

Martin Mairhofer 

 

 

 


		2026-01-30T12:14:04+0100
	Marktgemeinde Hofkirchen im Mühlkreis
	Amtssignatur der Marktgemeinde Hofkirchen im Mühlkreis




