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Stellenausschreibung der Marktgemeinde Hofkirchen i.M.

Die Marktgemeinde Hofkirchen i.M. schreibt
aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlus-
ses vom 01.06.2022 bzw. der Ermachtigung
des Birgermeisters gemaR den §§ 8und 9
des 006. Gemeinde-Dienstrechts- und Ge-
haltsgesetzes 2002 in den jeweils geltenden
Fassungen, folgenden Dienstposten aus.

Vertragsbedienstete Reinigungskraft (m/w/d)
fiir den Schulbereich in Hofkirchen i.M.

e Voraussichtlicher Dienstbeginn: 1. Mai 2023

e BeschaftigungsausmaB: 62,50 % (25 Wochen-
stunden)

e Arbeitszeit: Montag bis Freitag (ca. 11 Uhr bis ca.
16 Uhr)

e Einreihung: GD 25.1 — Der monatliche Bruttobe-
zug betragt auf Basis 40 Wochenstunden €
2.039.40. Bei anrechenbarer Vordienstzeit ist ein
entsprechend héherer Monatsbezug moglich.

e Dauer: unbefristet

Aufgabenbereich (auszugsweise):
Reinigungstatigkeit in der Mittelschule bzw. der
Volksschule Hofkirchen i.M.

Bewerberinnen um diesen Dienstposten miissen
die Aligemeinen Aufnahmebedingungen nach § 17
des 06. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgeset-
zes 2002 idgF erfillen:

e Osterr. Staatsbiirgerschaft bzw. EU/EWR- Staats-
angehorigkeit

e Personliche, insbesondere gesundheitliche und
fachliche Eignung fir die Erflllung der Aufgaben

e Volle Handlungsfahigkeit

e einwandfreies Vorleben

Besondere Aufnahmevoraussetzungen:

Mannliche Bewerber haben den Nachweis liber den
abgeleisteten Prasenz- bzw. Zivildienst zu erbringen,
sofern die gesundheitliche Eignung dafiir gegeben
war.

Erwiinscht sind:

e Grundkenntnisse Uber die Wirkung und Anwen-
dung von Reinigungsmitteln

o Flexibilitdit und Bereitschaft zu Mehrleistungen
sowie Bereitschaft zur Weiterbildung

o Selbststandigkeit, Genauigkeit, Verlasslichkeit,
Kritik- und Teamfahigkeit

e Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Offenheit und
Objektivitat

Als Aufnahmebedingung vor der Objektivierung im
Personalbeirat bzw. vor der Aufnahme ist ein
Probearbeitstag in der Mittelschule bzw. Volks-
schule zu absolvieren.

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen
Bestimmungen des OO. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetzes 2002. Die Gemeinde behalt
sich vor, mit einzelnen Bewerbern/Bewerberinnen
ein Vorstellungsgesprach zu fihren. Im Zusammen-
hang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfah-
ren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Fiir Riickfragen steht lhnen AL Thomas Neundlin-
ger unter 07285 7011-130 oder per Mail unter
gemeindeamt@hofkirchen.at zur Verfiigung.

Der Bewerbung sind beizulegen:

Lebenslauf, Foto, Zeugnisse Uber Aus- und Fortbil-
dung (z.B. Lehrabschlusszeugnis, Dienstzeugnis) Ge-
burtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens Freitag, 24. Februar 2023, 12.00 Uhr beim
Marktgemeindeamt Hofkirchen i.M., Markt 8 oder per Mail unter gemeindeamt@hofkirchen.at



http://www.hofkirchen.at/

Die Gemeinde informiert ...

Freie Wohnungen in der Gemeinde Hofkirchen i.M. [ ‘

Die Marktgemeinde Hofkirchen i.M. veroffentlicht laufend auf der Homepage un-
ter http://www.hofkirchen.at freie Wohnungen/frei werdende Wohnungen —

Reinschauen lohnt sich!

Gelber Sack - wie funktioniert
die Abholung?

Alle im ,Gelben Sack" gesammelten Kunststoffver-
packungen werden im 4 Wochenrhythmus durch
die Firma Zellinger abgeholt. Die Bereitstellung der
gefillten Sacke erfolgt genauso wie bei den
Restabfalltonnen, am Vorabend oder spatestens
am Tag der Abholung um 6:00 Uhr.

Was alles in den Gelben Sack darf, findest du auf
unserer Homepage unter www.hofkirchen.at!

Zu beachten:

e Die Sacke werden nicht aus Carports, Garagen,
Garten,... herausgeholt.

e Mitgenommen werden ausschlielich die vom
BAV/den Gemeinden ausgegebenen Gelben Sa-
cke!

e Die gelben Sacke dirfen nicht durch andere
Container verstellt werden und miissen leicht
entnehmbar sein (die Sacke dirfen leicht fest-
gebunden sein, damit sie nicht vom Wind ver-
weht werden).

00. Schulkostenbeihilfe

Familien kénnen beim Land Oberdsterreich eine
»Schulkostenbeihilfe” beantragen (Antrag ist bis
spatestens 31.7.2023 zu stellen).

Ziel der Forderung ist, einkommensschwache Fami-
lien durch einen Beitrag zu den Kosten, die im Zu-
sammenhang mit dem Schulbesuch eines Kindes im
Pflichtschulalter anfallen, finanziell zu unterstiitzen.

Forderkriterien:
e Fur Schiler/innen, die im Schuljahr 2022/23 der
Schulpflicht unterliegen und eine Schule besuchen

Aktuelle Information zur Geflligelpest

S

Sachkunde-Kurs fur Hunde
In Oberosterreich ist der
Sachkundenachweis  ge-
mal § 3 der 06. Hundehal-
ter Sachkundeverordnung

SVO

ROHRBACH-BERG

Fur jede/n Hundehalter/in
verpflichtend vorgeschrie-
ben.

Am Donnerstag, 18. Mai 2023 (Feiertag) findet im
Vereinsheim des SVO Rohrbach-Berg in Wandscha-
mel ein Sachkunde-Kurs statt.

Um Anmeldung unter www.svoe-rohrbach-berg.at/

sachkundenachweis wird gebeten.

e Dauer: 08:00 Uhr bis ca. 15:00 Uhr
e Kosten: € 100,00 (inkl. Mittagessen)

Nahere Auskunft bei Herrn Manuel Stébich unter
0664 / 597 02 08 oder info@svoe-rohrbach-berg.at

e Hauptwohnsitz in 00

e Forderung wird als nichtriickzahlbarer Einmalzu-
schuss unter Beriicksichtigung der sozialen Ausge-
wogenheit (Einkommensobergrenzen) gewahrt

e ForderhGhe betragt 150 Euro pro Schiler/in im
Schuljahr 2022/23

Weitere Informationen und das Online-
Antragsformular sind unter www.familienkarte.at
verfiigbar.

Mit freundlichen Grii3en zeichnet

der Birgermeister:

Derzeit zahlt das gesamte Bundesland Oberdsterreich zum Gebiet mit

stark erhéhtem Risiko! Jeder Verdacht auf das Vorliegen einer Infekti-
on mit dem Erreger der Gefliigelpest ist bei der Bezirksverwaltungsbe-

horde anzuzeigen.
Nahere Informationen unter www.hofkirchen.at!



http://www.familienkarte.at

